Schiffer-Berufskolleg RHEIN (Seite 1/1)

Didaktischer Jahresplan zurick

Abteilung: Binnenschifffahrtskapitan
Anlage: A

Fachbereich: Technik/Naturwissenschaften
Ausbildungsberuf: Binnenschiffer/-in
Schwerpunkt/Fachrichtung: Kapitan
Ausbildungsjahr: 2

Organisationsform: Blockunterricht
Bildungsgangleitung: Herr Joosten

Unterrichtswochen
01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | o7 | 08 | 00 | 10 | 11 | 12 | 13
Berufsbezogener Lernbereich (Biindelungsfacher)

LF 7: Auf Wasserstraen navigieren (80 UStd)

LS 7.1: Wasserstandsschwankungen bei der Reisedurchfliihrung beruicksichtigen (40 UStd)
LS 7.2: Ein Schiff unter Berticksichtigung von Flachwassereffekten steuern (40 UStd)
Technik

LF 8: Schiffstechnische Arbeiten durchfithren (120 UStd)
LS 8.1: Uberwachung, Inspektion und Wartung von Haupt- und Hilfsaggregaten (60 UStd)

LS 8.2: Inspektion der Schiffsbetriebsaussristung (30 UStd)
LS 8.3: Inspektion und Wartung elektrischer Anlagen (30 UStd)

Gutertransport und Personenbeférderung

LF 5: Ladungsumschlag auf Tankschiffen durchfiihren (40 UStd)

LF 6: Fahrgaste auf Binnenschiffen beférdern (40 UStd)
LS 5.1: Laden und Entladen eines Tankschiffes (40 UStd)

LS 6.1: Beférderung von Fahrgasten auf Binnenschiffen (40 UStd)

Schiffsmanagement

GETL LETET L VAL EBerufsubergreifender Lernbereich

Deutsch/Kommunikation

Sport/Gesundheitsférderung

Religion

Politik/Gesellschaftslehre

Differenzierungsbereich (FHR-Facher,Stiitzangebot,Zusatzqualifikation)

Druck: 18.11.2022 Erstellt mit DWO 3.1


https://dwo.kompetenzzentrum-schiff-und-hafen.de/index.php/zeige_plan_controller/lernsituation_zeige_didaktplan

Schiffer-Berufskolleg RHEIN (Seite 1/1)

Didaktischer Jahresplan zurick

Abteilung: Binnenschifffahrtskapitan
Anlage: A

Fachbereich: Technik/Naturwissenschaften
Ausbildungsberuf: Binnenschiffer/-in
Schwerpunkt/Fachrichtung: Kapitan
Ausbildungsjahr: 3

Organisationsform: Blockunterricht
Bildungsgangleitung: Herr Joosten

Unterrichtswochen
01 | 02 | 03 | 04 | 05 | 06 | o7 | 08 | o0 | 10 | 1 | 12 | 13
Berufsbezogener Lernbereich (Biindelungsfacher)

LF 12: Eine Reise durchfiihren (120 UStd)
LS 12.1: BK: Mit einem Binnenschiff eine grenziberschreitende Reise planen (60 UStd) LS 12.2: BK: Mit einem Binnenschiff eine grenziiberschreitende Reise durchfiihren (60 UStd)

LF 9: BK: Instandhaltung technischer Anlagen berwachen (40 UStd)

LS 9.1: BK: Uberwachung des technischen Betriebs und Instandhaltung schiffstechnischer Anlagen anleiten (40 UStd)

LF 10: BK: Stabilitat wahrend der Reise sicherstellen (60 UStd)

LS 10.1: BK: Die Stabilitat wahrend Lade- und Loschprozessen gewahrleisten (40 UStd) LS 10.2: BK: Die Stabilitat wahrend der Reise gewahrleisten (20 UStd)

Schiffsmanagement

LF 11: BK: Schutz und Sicherheit an Bord befindlicher Personen gewahrleisten (60 UStd)
LS 11.1: BK: Der Schiffsfiihrer koordiniert den Schutz und die Sicherheit der Personen an Bord (40 UStd) |LS 11.2: BK: Protection and safety of people on board (20 UStd)

Fachbereichsbezogen=[: {5 {11 {={V] (= [N E AR =) inkl. der berufsbezogenen Facher Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch und Wirtschafts- und Betriebslehre

Deutsch/Kommunikation

Sport/Gesundheitsforderung

Religion

Politik/Gesellschaftslehre

Fremdsprachliche Kommunikation/Englisch

Wirtschafts- und Betriebslehre

Differenzierungsbereich (FHR-Facher,Stiitzangebot,Zusatzqualifikation)

Druck: 18.11.2022 Erstellt mit DWO 3.1


https://dwo.kompetenzzentrum-schiff-und-hafen.de/index.php/zeige_plan_controller/lernsituation_zeige_didaktplan

Schiffer-Berufskolleg RHEIN (Seite 1/1)

Didaktischer Jahresplan zurick

Abteilung: Binnenschifffahrtskapitan
Anlage: A

Fachbereich: Technik/Naturwissenschaften
Ausbildungsberuf: Binnenschiffer/-in
Schwerpunkt/Fachrichtung: Kapitan
Ausbildungsjahr: 4

Organisationsform: Blockunterricht
Bildungsgangleitung: Herr Joosten

Unterrichtswochen
01 | 02 | 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13

Berufsbezogener Lernbereich (Biindelungsfacher)

Schiffsmanagement

LF 13: BK: Personal fihren und beurteilen (80 UStd)

LS 13.1: Gesetzliche Grundlagen der LS 13.2: Das Personal auswahlen und einsetzen (30 UStd) |[LS 13.3: Personal beurteilen und personalbezogenen
Personalfiihrung (20 UStd) Schriftverkehr durchfithren (30 UStd)

LF 14: BK: MaBnahmen bei Stérungen und Havarien einleiten (60 UStd)
LS 14.1: Auf den Ausfall nautischer Instrumente reagieren (30 UStd)
LS 14.2: Auf technische Stérungen reagieren (30 UStd)
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Deutsch/Kommunikation

Sport/Gesundheitsférderung
Religion

Politik/Gesellschaftslehre

Differenzierungsbereich (FHR-Facher,Stitzangebot,Zusatzqualifikation)
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